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NEWS

MASSNAHMEN IM INSOLVENZ-
RECHT UND ZUSATZLICHE
AUSWEITUNG DER KURZ-
ARBEITS- RESP. ERWERBSAUS-
FALLSENTSCHADIGUNG: DER
BUNDESRAT VERABSCHIEDET
ZUR VERMEIDUNG CORONA-
BEDINGTER KONKURSE DIE
«COVID-19-VERORDNUNG INSOL-
VENZRECHT» UND BESCHLIESST
WEITERE ANPASSUNGEN IN DEN

BEREICHEN DER KURZARBEITS-
UND ERWERBSAUSFALLS-
ENTSCHADIGUNG.

von Stefan Scherrer und Andreas Suter

Verlangerung der Massnahmen und etappenweise
Lockerung

Am 16. April 2020 prasentierte der Bundesrat die
einzelnen Lockerungsschritte aus dem Lockdown.
In der ersten Etappe lockert der Bundesrat ab dem
27. April 2020 die Massnahmen bei Einrichtungen,
die nur eine geringe Anzahl direkter Kontakte auf-
weisen, Schutzkonzepte einfach umsetzen kénnen
und keine bedeutenden Personenstréme verursa-
chen. Konkret kébnnen Spitaler wieder séamtliche,
auch nicht-dringliche Eingriffe vornehmen und am-
bulante medizinische Praxen sowie Coiffeur-, Mas-
sage- und Kosmetikstudios ihren Betrieb wieder
aufnehmen. Baumarkte, Gartencenter, Blumenladen
und Gartnereien durfen ebenfalls wieder &ffnen.

In der zweiten Etappe sollen ab dem 11. Mai 2020
Einkaufsladen und Méarkte wieder 6ffnen. Unterhal-
tungs- und Freizeitbetriebe wie Museen, Bibliothe-
ken, botanische Garten und Zoos sollen erst am
8. Juni 2020 in einem dritten Schritt ihre Tore wie-
der 6ffnen durfen. Die Details zu dieser Etappe will
der Bundesrat am 27. Mai 2020 beschliessen. Ab
wann Grossveranstaltungen wieder moglich sein
werden, entscheidet der Bundesrat zu einem spa-
teren Zeitpunkt.

Das Coronavirus (COVID-19) hat bereits einen im-
mensen wirtschaftlichen Schaden angerichtet und
angesichts der Verlangerung der Massnahmen bis
am 26. April 2020 und der noch langer andauern-
den Phase der Masshahmenlockerung ist mit wei-
teren Wertschépfungseinbussen zu rechnen. Er-
gdnzend zu den bereits beschlossenen finanziellen
Hilfspaketen hat der Bundesrat deshalb weitere
Massnahmen zur Entlastung der Wirtschaft ver-
abschiedet. Im Vordergrund stehen die Anpas-
sungen im Insolvenzrecht, welche am 20. April
2020 in Kraft traten.

Nebst der zusatzlichen Ausweitung der Kurz-
arbeits- und Erwerbsausfallentschadigung be-
schloss der Bundesrat weitere Massnahmen im
Zusammenhang mit dem Coronavirus; insbeson-
dere die voriibergehende Aussetzung von Zéllen
auf wichtige medizinische Giiter. Hingegen gab
der Bundesrat bekannt, dass er davon absehe, in
die Vertragsbeziehungen der Mietparteien im Hin-
blick auf eine Losung bei Geschaftsmieten einzu-
greifen.

Massnahmen zur Verhinderung einer coronabe-
dingten Konkurswelle

Trotz der bereits ergriffenen Abfederungsmass-
nahmen des Bundesrats, insbesondere zur Uber-
brickung von Liquiditatsengpassen, droht wegen
der Coronakrise zahlreichen Unternehmen die
Uberschuldung und damit der Konkurs. Der Bun-
desrat hat deshalb am 16. April 2020 eine Verord-
nung verabschiedet, welche vortbergehende Re-
gelungen im Kapitalschutzrecht (OR) sowie im
Sanierungs- und Stundungsrecht (SchKG) umfasst.
Die sogenannte «COVID-19-Verordnung Insolvenz-
recht» tritt am 20. April 2020 in Kraft. Der Bundes-
rat will damit Unternehmen entlasten, welche allein
wegen der Coronakrise in finanzielle Note geraten
sind.

Im Wesentlichen sieht die Verordnung die nach-
folgend aufgeflUhrten Massnahmen vor:

Vorilibergehende Entlastung von der Pflicht zur
Uberschuldungsanzeige

Der Verwaltungsrat wird von der Pflicht einer co-
ronabedingten Uberschuldung entbunden. Um den
Glaubigerinteressen gerecht zu werden, setzt die
Aufhebung der Anzeigepflicht allerdings voraus,
dass das Unternehmen per 31. Dezember 2019 nicht
bereits Uberschuldet gewesen war und dass Aus-
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sicht auf Behebung der Uberschuldung nach der
Coronakrise besteht.

Die Verordnung verlangt, dass der Geschéaftsent-
scheid des Verwaltungsrats, trotz Uberschuldung
auf die Benachrichtigung des Gerichts zu verzich-
ten, zu einem spateren Zeitpunkt nachvollziehbar
sein muss. Der Entscheid soll daher schriftlich fest-
gehalten und mit einer Begrindung versehen wer-
den (in der Regel in Form eines schriftlichen Pro-
tokolls der Verwaltungsratssitzung).

Die Pflicht des Verwaltungsrats, bei begrindeter
Besorgnis einer Uberschuldung eine Zwischenbi-
lanz zu FortfUhrungs- und Verausserungswerten zu
erstellen, bleibt unverandert bestehen. Besteht kei-
ne konkrete Aussicht auf eine Behebung der Uber-
schuldung, wird das Unternehmen von der Anzeige-
pflicht nicht entbunden.

Anpassungen bei der Nachlassstundung

Nach Ansicht des Bundesrats erscheint die Nach-
lassstundung fur die gegenwartige Coronakrise
grundsatzlich passend, wobei den besonderen Um-
standen im Rahmen der verabschiedeten Verord-
nung mit einigen wenigen Anpassungen Rechnung
getragen werden soll.

Konkret wird wahrend der Coronakrise auf die Vo-
raussetzung eines provisorischen Sanierungsplans
und damit auf die Prufung der Sanierungsfahigkeit
des Unternehmens verzichtet. Die Sanierungsfahig-
keit wird aber nach Ablauf der in der Verordnung
vorgesehenen Karenzfrist bis zum 31. Mai 2020 vom
eingesetzten Sachwalter Uberpruft. Bei fehlender
Sanierungsfahigkeit muss dieser das Konkursge-
richt benachrichtigen, welches gestutzt darauf den
Konkurs erdffnet. Die Karenzfrist soll dem Unter-
nehmen folglich primér dazu dienen, die Sanierung
vorzubereiten.

COVID-19-Stundung

Zusatzlich zu den Anpassungen der Voraussetzun-
gen fur die Nachlassstundung hat der Bundesrat
fur KMU, die wegen der Coronakrise in Liquiditats-
engpasse geraten sind, neu eine befristete Stun-
dung eingefuhrt, die sog. COVID-19-Stundung.

Mit dieser Massnahme kénnen KMUs in einem ra-
schen, unburokratischen Verfahren eine vorUber-
gehende Stundung von drei Monaten beantragen.
Die COVID-19-Stundung soll es ihnen erlauben, sich
zu reorganisieren und sich fur die Zeit nach der
Krise aufzustellen. Inhaltlich handelt es sich um eine
abgespeckte provisorische Nachlassstundung, die
allerdings nahezu voraussetzungslos gewahrt wird.
Verlangt wird einzig, dass das Unternehmen Ende
2019 nicht Uberschuldet gewesen war oder Rang-
rUcktritte im vollen Umfang der Uberschuldung

vorliegen.

Unternehmen, welche die COVID-19-Stundung be-
antragen, mussen ihre Vermdgenslage glaubhaft
dartun und so gut wie moglich belegen. In der Re-
gel sind die Bilanz und die Erfolgsrechnung fur das
Jahr 2019 beim Nachlassgericht einzureichen. Die-
se kdnnen provisorisch sein und mussen nicht revi-
diert sein. Verfugt ein Unternehmen (noch) nicht
Uber diese Unterlagen, muss das Unternehmen fur
die Gewahrung der COVID-19-Stundung dem Ge-
richt seine Vermdgenslage anderweitig darlegen.

Bei gegebenen Voraussetzungen steht die COVID-
19-Stundung jeder Einzelunternehmung, Personen-
gesellschaft und juristischen Person offen. Dabei
wird nicht auf den Handelsregistereintrag oder die
Unternehmens-Ildentifikationsnummer als Voraus-
setzung abgestellt. Publikumsgesellschaften und
grosse Unternehmen kénnen dagegen keine CO-
VID-19-Stundung beantragen. Ihnen steht aus-
schliesslich die Nachlassstundung zur Verflgung.

Es gilt aber hervorzuheben, dass bei der COVID-
19-Stundung - anders als bei der Nachlassstun-
dung - einige Einschrankungen zum Schutz der
Glaubiger gelten. Ausgenommen von der COVID-
19-Stundung sind etwa Lohn- und Alimentenforde-
rungen. Ausserdem wird die COVID-19-Stundung
im Gegensatz zur provisorischen Nachlassstundung
offentlich bekannt gemacht. Es besteht keine M6g-
lichkeit auf eine stille Stundung.

Kurzarbeitsentschadigung

Mit Beschluss vom 8. April 2020 hat der Bundesrat
den Kreis der Anspruchsberechtigten fur Kurzar-
beitsentschadigung auf weitere Arbeitnehmende
auf Abruf ausgeweitet. Bisher hatten Angestellte
auf Abruf keinen Anspruch auf Kurzarbeitsentscha-
digung, wenn ihr Beschaftigungsgrad um mehr als
20 Prozent schwankte. Neu kénnen sie ebenfalls in
die Antrage einbezogen werden, sofern sie wahrend
mindestens sechs Monaten im gleichen Unterneh-
men gearbeitet haben.

Angesichts der ungewissen Dauer einzelner be-
hordlicher Einschrankungen bzw. Verbote hat der
Bundesrat die maximale Bezugsdauer von Kurz-
arbeitsentschadigung bei einem Arbeitsausfall von
85% flr den Zeitraum der ausserordentlichen Lage
aufgehoben. Fur die Ausrichtung von Kurzarbeits-
entschadigung durfte der Arbeitsausfall bisher
wéahrend langstens vier Monaten 85% der normalen
betrieblichen Arbeitszeit Uberschreiten.
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Zusatzlich zu den Ausweitungen der Anspruchs-
berechtigung hat der Bundesrat beschlossen, die
Auszahlungs- und Abrechnungsverfahren weiter zu
vereinfachen. So wird etwa das Einkommen aus
einer Zwischenbeschéaftigung wahrend der Kurz-
arbeit nicht mehr an die Kurzarbeitsentschadigung
angerechnet. Dadurch kénnen die Abrechnungen
fUr Kurzarbeitsentschadigung schneller bearbeitet
werden. Gleichzeitig wird mit dieser Anpassung ein
finanzieller Anreiz geschaffen, in Bereichen, die im
Moment einen hohen Bedarf an Personal haben
(z.B. Logistik oder Landwirtschaft), eine Zwischen-
beschaftigung anzunehmen. Ausserdem erfolgt zur
Entlastung der Vollzugsorgane in den Kantonen die
Abrechnung der Kurzarbeitsentschadigung wéah-
rend der ausserordentlichen Lage summarisch (an-
statt individuell fUr jeden einzelnen Mitarbeitenden).

Ausweitung der Erwerbsausfallsentschadigung

Durch die behérdlichen Massnahmen zur Bekamp-
fung des Coronavirus sind zahlreiche Selbstandig-
erwerbende mit Erwerbseinbussen konfrontiert,
obwohlihre Erwerbstatigkeit nicht verboten ist. Die
anfanglich verabschiedeten Massnahmen des Bun-
desrats haben fur indirekt betroffene Selbststandig-
erwerbende aber keinen finanziellen Ausgleich vor-
gesehen. Um Hartefalle zu vermeiden, hat der
Bundesrat am 16. April 2020 beschlossen, den Co-
rona-Erwerbsersatz nun auch auf Selbststandig-

erwerbende auszuweiten.

Die Entschadigung ist, wie die bereits bestehende
Corona-Erwerbsausfallentschadigung, auf CHF 196
pro Tag begrenzt. Der Anspruch entsteht rickwir-
kend ab dem 1. Tag des Erwerbseinbruchs, frihes-
tens ab dem 17. Marz 2020, und endet nach zwei
Monaten, spatestens aber mit der Aufhebung der
Massnahmen zur Bekdmpfung der Coronapande-

mie.

Aufhebung der Zolle fur medizinische Guter

Um den aktuellen Bedarf an medizinischen Gutern
wie Masken, Schutzkleidung und Desinfektionsmit-
tel abzudecken, ist die Schweiz auf Einfuhren aus
dem Ausland angewiesen. Der Bundesrat hat am
8. April 2020 deshalb beschlossen, die Zolle auf
Einfuhren von wichtigen medizinischen Gutern vo-
ribergehend auszusetzen. Importeure mussen flr
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die zollbefreite Einfuhr fortan keine Ursprungsnach-
weise mehr beibringen. Durch die Reduzierung des
administrativen Aufwands und die zollbefreie Ein-
fuhr der erwahnten Guter soll die Versorgung der
medizinischen Einrichtungen erleichtert werden.

Keine bundesratliche Losung bei Geschaftsmieten
Infolge der behordlichen Massnahmen sind viele
Geschéafte derzeit geschlossen. Zahlreiche Mieter
beflrchten, inre Mieten aufgrund der Umsatzein-
bussen nicht mehr bezahlen zu kénnen. In diesem
Zusammenhang wurde jungst die Frage diskutiert,
ob die verordneten Geschaftsschliessungen einen
Mangel des Mietobjekts darstellen. Ein solcher Man-
gel hatte die Herabsetzung oder sogar die vollstan-
dige Aussetzung des Mietzinses zur Folge. Auch
der Bundesrat hat sich mit dieser Frage befasst. Er
sieht aber davon ab, mittels notrechtlicher Mass-
nahmen in die Vertragsbeziehungen zwischen Mie-
tern und Vermietern einzugreifen. Stattdessen ruft
der Bundesrat alle Akteure, die von dieser heraus-
fordernden Situation betroffen sind - Mieterinnen
und Mieter, Vermieterinnen und Vermieter, Immo-
bilienbewirtschafter, Verbande etc. - eindringlich
dazu auf, zu konstruktiven und pragmatischen L&-
sungen Hand zu bieten. Es sollen auf die konkrete
Situation ausgerichtete, fUr beide Seiten tragfahige
Losungen gesucht werden. Zu denken ist dabei ins-
besondere an (teilweise) Mietzinserlasse, Stundun-
gen, Ratenzahlungsvereinbarungen oder Kombina-
tionen mit Vertragsverlangerungen.

Bei Fragen oder Unklarheiten wenden
Sie sich bitte an lhre Kontaktperson
bei BianchiSchwald.
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Rechtsanwalt, Dr. iur. Rechtsanwalt, M.A. HSG
Partner Associate
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