
Stéphanie Fuld leitet das Team der Fachgruppe Arbeits- und 
Sozialversicherungsrecht bei BianchiSchwald. Mit über 15  
Jahren Erfahrung ist sie eine ausgewiesene Expertin in den  
Bereichen Arbeits-, Migrations- und Sozialversicherungs-
recht. Sie betreut nationale und internationale Unternehmen in 
Rechtsstreitigkeiten und berät sie unter anderem in rechtlichen 
Belangen wie komplexen Beteiligungsplänen, Abordnungen, 
Personalverleih, Verlagerungen und Massenentlassung. Dank 
ihrer fundierten Erfahrung mit Behörden und Verwaltungen 
ist Stéphanie Fuld eine kompetente Beraterin in der Beschaf-
fung von Arbeitsgenehmigungen sowie von reibungslosen  
internationalen Transfern von Führungskräften. Sodann berät 
sie ihre Klienten in Bezug auf die bilateralen Verträge sowie 
Versicherungsfragen in EU- und Nicht-EU-Ländern.
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2008 - 2012 Associate bei BCCC 

2002 - 2005 Salary benchmarking Specialist for legal 
professions, Kanton Genf

2011 Fachanwältin SAV Arbeitsrecht

1998 - 1999 Tätigkeiten bei Gewerkschaften

WERDEGANG

Stéphanie Fuld has a wide-ranging practice that en-
compasses mass dismissals, employee transfers, work 
permits and social security issues. Sources com-
mend her for being “clear, direct and pragmatic”. 
Chambers Europe 2020

Stéphanie Fuld is a revered practitioner with formidable 
expertise in immigration matters, covering transfer of exe-
cutives from different countries and administration of work 
permits.
Who’s Who Legal 2020 

Stéphanie Fuld is, in addition to being very competent, very 
nice. It is a pleasure to work with her.
Legal 500 EMEA 2020 

Department head Stéphanie Fuld is described as “technical-
ly knowledgeable, reliable and accessible” by sources, who 
also note her “good advice.” Commentators also state that 
they are “impressed with her level of knowledge and the  
proposals she comes up with,” along with her ability to turn a  
difficult situation into “an easy process. 
Chambers Europe 2019

Stéphanie Fuld is the key contact for employment disputes.  
Legal 500 EMEA 2018
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1997 Anwaltspatent, Kanton Genf

1996 Teilnehmerin am Wettbewerb um den 
René Cassin-Preis

“Stéphanie Fuld at BIANCHISCHWALD leads the firm’s  
employment group. She is frequently engaged in assisting in-
ternational and Swiss clients on a wide array of immigration and 
social security matters”.
Who’s Who Legal 2018 

Stéphanie Fuld “has very broad knowledge and experti-
se in employment law, with a very strong customer mind-
set. She makes herself available at any time, is highly reliable 
and her work is of outstanding quality,” and she is “very  
approachable: very pleasant to work with”.
Chambers Europe 2018

Stéphanie Fuld is “incredibly responsive and puts things into lay-
man’s terms”.
Chambers Europe 2017

The “very responsive and pragmatic” team at BianchiSchwald 
LLC is “a very good choice” for employment matters in Western 
Switzerland, and has particular strength in immigration issues. 
Stéphanie Fuld is “very knowledgeable” and “provides efficient 
support”.
Legal 500 EMEA 2017

EXPERTISE
Arbeits- und Sozialversicherungsrecht  |  Prozessvertretung und  
Arbitration  |  Handels- und Vertragsrecht  |  Restrukturierungen und
Insolvenzrecht

SPRACHEN
Französisch, Englisch, Deutsch

MITGLIEDSCHAFTEN
–	 Genfer Anwaltsverband
–	 Career Women‘s Forum (CWF) 
–	 Mitglied des French speaking employment specialist committee  

(Arosdt) 
–	 Mitglied des Pro Juventute committee 

WEITERE TÄTIGKEITEN
–	 Prüfungsexpertin für die Richterinnen und Richter an den Genfer  

Arbeitsgerichten (seit 2015)
–	 Dozentin für die Ausbildung von Richterinnen und Richtern im Arbeits- 

recht (seit 2015)
–	 Dozentin an der HES-SO Genf (seit 2010)

1993 Bachelor of Law, Universität Genf
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AUSGEWÄHLTE PUBLIKATIONEN  |  REFERATE

	 Januar 2024

–	 Mobbing, réalité ou effet de mode ?
	 Konferenz organisiert vom Centre Patronal in Paudex, « Matinée du droit du travail et des assurances sociales -  
	 La santé du travailleur »

	 Oktober 2023

–	 Rencontre d’affaires franco-suisse - Construction
	 Event organisiert von der CCI France Suisse im Lausanne Palace

	 Januar 2023

–	 Droit du travail (TF 4A_215/2022)
	 Droit du travail, Newsletter 01/2023

	 April 2022

–	 Employment contract terms in Switzerland
	 mit Elodie Le Guen, Thomson Reuters

	 März 2022

–	 Konflikt in der Ukraine: Der Migrationsstatus von Ukrainern
	 mit Nassim Seddik, Newsletter BianchiSchwald

	 September 2021

–	 Rencontre d’affaires franco-suisse - Construction
	 Event organisiert von der CCI France Suisse im Lausanne Palace

	 August 2021

–	 Consultancy agreements Q&A: Switzerland
	 mit Elodie Le Guen, Thomson Reuters

	 Februar 2021

–	 Employee Monitoring, Guidance note
	 in DataGuidance

	 Januar 2021

–	 First Virtual Tuesday : droit du travail
	 Webinar organisiert von der Ordre des Avocats de Genève

 	 November 2020

–	 Whistleblowing, Guidance note
	 mit Elodie Le Guen, in DataGuidance

	 September 2020

–	 Consultancy agreements Q&A: Switzerland
	 mit Elodie Le Guen, Thomson Reuters

	 Mai 2020

–	 Guichet spécial coronavirus : droit du travail et reprise d’activité
	 in « On en parle », RTS - Radio Télévision Suisse, 19.05.2020

	 Mai 2020

–	 Droit du travail et Covid-19
	 in « On en parle », RTS - Radio Télévision Suisse, 05.05.2020
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AUSGEWÄHLTE PUBLIKATIONEN  |  REFERATE (Fortsetzung)

	 April 2020

–	 Guichet spécial coronavirus : droit du travail
	 in « On en parle », RTS - Radio Télévision Suisse, 08.04.2020

	 März 2020

–	 Soutien financier supplémentaire visant à lutter contre les effets du coronavirus
	 mit Elodie Le Guen, Patrick Ocak und Thomas Koeppel, Newsletter BianchiSchwald

	 März 2020

–	 Aide financière visant à contrer les effets du coronavirus (COVID-19)
	 mit Elodie Le Guen, Patrick Ocak und Thomas Koeppel, Newsletter BianchiSchwald

	 März 2020

–	 Guichet spécial coronavirus : le télétravail
	 in « On en parle », RTS - Radio Télévision Suisse, 17.03.2020

	 Oktober 2019

–	 Certificats médicaux : tous malades ?
	 mit Elodie Le Guen und Patrick Ocak, Konferenz organisiert vom BianchiSchwald, Genf

	 September 2018

–	 Commentaire de jurisprudence numérique, aperçu mensuel, vol. 87
	 CJN, on www.weblaw.ch

	 Juni 2018

–	 Stellenmeldepflicht und Bitcoin als Lohn
	 mit Cyrill Süess, Elodie Le Guen und Adrian Trutmann, Newsletter BianchiSchwald

	 Juni 2017

–	 Nexus droit du travail et protection des données : quelques développements récents
	 mit Stéphanie Chuffart-Finsterwald, in Jusletter 12 Juni 2017

	 Februar 2017

–	 Licenciement immédiat injustifié, altercation entre employés, Analyse de l’arrêt 4A_161/2016 du 13 décembre 2016
	 CJN, www.weblaw.ch

 	 November 2016

–	 Analyse de l’arrêt TF 4A_227/2016 du 24 octobre 2016
	 www.droitdutravail.ch, Newsletter

 	 November 2016

–	 Employee Monitoring Comparative Advisory
	 mit Stéphanie Chuffart-Finsterwald in DataGuidance
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